BASISSCHOOL

SCHOOLGIDS
2019 - 2020

BUITENGEWOON LEREN




DE KRONKELAAR

Basisschool de Kronkelaar (10DX)
Hoofdweg 81

9945PC Wagenborgen

Telefoon 0596 541766

e-mail: bsdekronkelaar@marenland.org
website:www.bsdekronkelaar.nl

Directeur: H.J. v.d. Kooi
arjarvanderkooi@marenland.org

Schoolgids BS de Kronkelaar2a@20



Voorwoord

De basisschool is een stukje van je leven. Dat geldt voor zowel kinderen als voor hun ouders.

Vele jaren dezelfde weg van huis naar school en weer terug. Jarenlang dagelijks met een groep
klasgenoten optrekike Samen van alles beleven!

En voor ouders jarenlang elkaar treffen bij en meehelpen in en rond de school.
Een school dus van en voor de kinderen en hun ouders. School en ouders; samen als partners voor
minimaal acht jaren samen om kinderen een fijlek pe bieden, waar ze zich kunnen ontwikkelen.

U vertrouwt uw kind(eren) toe aan de zorg van de leerkrachten van de basisschool.

Een school kies je daarom dan ook met zorg. Scholen verschillen in manier van werken, in sfeer en
resultaten. Ze versclél in kwaliteit en maken eigen keuzes. Dat maakt kiezen voor ouders soms niet
eenvoudig.

Mede daarom heeft elke school een schoolgids. Wij werken samen met andere scholen binnen ons
schoolbestuur Marenland en met andere scholen binnen de regio. Blkal beeft naast overeenkomsten
en samenwerkingsvormen een duidelijk eigen gezicht. Samenwerken maakt ons sterker, maar iedere
school is toch anders.

De schoolgids kan u, naast andere informatiebronnen, helpen bij het kiezen van een school voor uw
kind(eren). Natuurlijk kunt u ook een afspraak maken en de school bezoeken voor meer informatie en een
eerste indruk.

In de schoolgids beschrijven we waar we voor staan, welke uitgangspunten we hanteren, welke
opbrengsten we halen en hoe wij proberen deliteit steeds te verbeteren.

Ook staan er de rechten en plichten van de school en ouders in vermeld.

De gids is ook bedoeld voor de ouder(s)/verzorger(s) die nu al kinderen op school heeft/hebben. Aan hen
leggen wij verantwoording afreronze manievan werken ermverde resultaten die wij met de kinderen
halen.

Deze schoolgids is opgesteld door de directeur van de school in overleg met het team en met instemming
van de medezeggenschapsraad. Jaarlijks wordt de inhoud van de schoolgids vadtymstelidbevoegd
gezag.

We hopen dat wloor het lezen van dechoolgids duidelijke indruk van onze schoiggt. De schoolgids wordt ook
uitgereikt aan ouder(s)/verzorger(s) op het moment dat een kind wordt

ingeschreven. Op het moment dat de gidsdvt@ewijzigd, wordt dat aangekondigd in onze digitale
nieuwsbrief, zodat u de aangepaste gids kunt raadplegen op onze site.

Als u na het lezen vragen, opmerkingen of suggesties heeft, laat het ons weten! Voor actueel nieuws

verwijzen we u graag naaethouderportaal MijnSchool, de website van de school www.bsdekronkelaar.nl
en naar de website van ons schoolbestuur www.marenland.org

Met vriendelijke groet,

Team basisschool de Kronkelaar
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1 De school
1.1 Naam en richting basisschool de Kronkelaar

Basisschool de Kronkelaar is een samenwerkingsschool ontsteba dé& Waarborg ecbs de Blinke, beiden uit
het dorp Wagenborgen.

De Kronkelaais de volksnaam voor de kronkelhazelaar, een haogdtwaardige struik die nooit een recht stukje
hout produceert. De kronkelhazelaar groeit op alle gronden, een plek in de zon of in halfschaduw maakt niet uit,
als er maar veel licht rondom de struik is

De vergelijking tussen kinderen en deze struik is navenant. Er is geen enkel kind dat een geleidelijke rechte
ontwikkeling meemaakt. De ontwikkeling gaat altijd gepaard met kronkels naar boven, waar de
kronkelaar gaat bloeien en zich uitzaait.

Ook et kind kronkelt zich naar boven en verlaat uiteindelijk de basisschool, klaar voor de volgende
ontwikkelingsfase. De hazelaar is ook een struik die op het-Broonswijk terrein groeit en heeft
gegroeid bij de verschillende paviljoens. Van de hazelaraen ook met Pasen takken geknipt welke het
feest van de lente symboliseren. De paastak wordt versierd met kuikentjes en eieren, want die
vertegenwoordigen nieuw leven.

Samenwerkingsschool
Basisschool de Kronkelaar is een zogenaamde informele wank@rgsschool.
De samenwerkingsschool is het antwoord op het krimpvraagstuk en heeft als hoofddoel het onderwijs, de

basisschool in dorpen en kernen, te behouden en kwalitatief goed onderwijs in de regio te bieden.

- De samenwerkingsschool kenmerkhziloor een fusie van twee scholen met een verschillende
grondslag.

- Een school waar identiteit en levensbeschouwing een belangrijke plaats krijgt.
In onze samenwerkingsschool is de identiteit van de beide scholen herkenbaar. Deze wordt aangevuld

door gezamenlijk de identiteit verder te ontwikkelen in een vorm waarin een ieder zich kan vinden
(1+1=3). De dragers van de identiteit zijn de medewerkers, de leerlingen en de ouders.
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Onze identiteit

Basisschool de Kronkelaar:

-vormtéén dorpsschool in Wagenborgen, verankerd in dorp en regio;

-0SadlFd daAad SSy dSHY Sy w3aISYSYyaIRSQ INBSLISYT

- doet recht aan zowel de openbare als de christelijke identiteit;

- besteedt aandacht aan alle wereldgodsdiensten en levensovertuigingenldwensbeschouwelijk onderwijs;

- alle kinderen zijn welkom;

- het team van onze school bestaat uit zowel leerkrachten met een openbare als een christelijke
achtergrond.

De basisschool is een ontmoetingsschool:

Identiteit is voor ons belangrijRaarom laten wij de kinderen kennismaken met een veelheid aan
levensbeschouwingen. Onze school kent verschillende vormen van dagopeningen, maakt gebruik van een

stilte moment tijdens de lunch, heeft uren voor levensbeschouwelijke vorming en viert thebhaugjrijke
religieuze feesten, waarondket kerstfeest en Pasen.

1.2 Directie en bestuur

Het bestuur van onze school is Stichting Openbaar Onderwijs Marenland.

De openbare scholen van de gemeenten Appingedam, Bedum, Delfzijl, LopperemBerer vallen
onder dit bestuur.

Bovenschoolse directie:

Dhr.G Bijleveldlirecteur bestuurder
Mw. L. Korteweg algemeen adjunct directeur

Directeur BS de Kronkelaar: Dhr. H.J. v.d. Kooi (Arjan)

1.3 Situering van de school

De school is gestigd midden in Wagenborgen, aan de Hoofdweg. We hebben de beschikking over een
mooi schoolplein met veel mogelijkheden voor sport, spel en bewegen. Het huidige gebouw is te klein, we
maken daarom gebruik van een viertal noodlokalen. We verwachten seheoljaar 220-2021 onze

intrek in een nieuw (multifunctioneel) schoolgebouw te kunnen nemen.

Schoolgids BS de Kronkelaar2aa20



1.4 Leerlingenaantaih teamsamenstelling
Het aanal leerlingen op 1 augustus 2088&droeg #8. We werken dit jaar met 8 groepen.

Er werken ongeveerdleerkrachten (grotendeels parttime) in de klassen en een directeur voor 5 dagen, welke
ingezet wordt voor managementtaken en schoolontwikkeling. Voor de zorg en ondersteuning binnen de school is
er voor twee dagen in de week een interne begeleider aanw@alghebben we een conciérge /

onderwijsassistent voor drie dagen in de week.

1.5 Ons bestuur; Stichting Openbaar Primair Leerlingen per schooljaar
Onderwijs Marenland

Aantal leerlingen

o N o .\’\ "l 9

Onze school maakt deel uit van de stichting .
Openbaar Primair Onderwijs Marenland o o o T
Stichting Marenland heeftl2openbare scholen > - - v >
verdeeld over de gemeente Delfzijl, Appingedam,
Loppersum, Ten Boer en Bedum. Ongeveer 2600
leerlingen gaan naar een school van Marenland.

\-’U/

2

4 - 7 jaar 8 jaar en ouder

Voor de ondersteuning van de scholen beschikt Marenland over een eigen onderwijsbureau dinderdaide
heerGeert Bijlevelddirecteurbestuurder) en mevr. Leonie Kortew(irecteur onderwijs)

Behalve te zorgen voor ondersteuning, codrdineert en helpt het onderwijsbureau bij het maken van
plannen om de kwaliteit van het onderwijs op de $ehde versterken en personele zaken te regelen. De
algemene directie codrdineert de samenwerking tussen de scholen binnen de stichting zodat elke school
goed en sterk functioneert. Scholen kunnen zich op eigen wijze en passend in de eigen omgeving
ontwikkelen, altijd in samenspraak met de algemene directie van Marenland.

Over Marenland
Stichting Openbaar Onderwijs Marenland heeft 21 openbare basisscholen in de gemeenten Appingedam,
Bedum, Delfzijl, Loppersum en Ten Boer. Hieronder leest u meesraeekernwaarden.

Veilige omgeving

Een kind moet zich vertrouwd en begrepen voelen om zich te kunnen ontwikkelen. Het bieden van een
veilige basis is een voorwaarde waar al onze scholen veel belang aan hechten. Een school moet ook passen
bij het karaker en de interesses van een kind. Het onderwijsaanbod van Marenland is daarom gevarieerd:
van traditioneel onderwijs tot Jenaplanonderwijs, van techniekscholen tot scholen met nadruk op

creativiteit of sport.

Goed onderwijs

We besteden veel aandacdn taal en rekenen. Met deze vakken leggen we de basis van waaruit
leerlingen verder kunnen leren. Ons onderwijs stemmen we af op de talenten en mogelijkheden van ieder
kind. Met ons zorgkantoor hebben we de expertise in huis om kinderen te onderstapsgecifieke
onderwijsbehoeften. Trainingen op het gebied van dyslexie en weerbaarheid en de Junior Masterclass zijn
hier voorbeelden van.

Professionele groei

Ook de ontwikkeling van onze leerkrachten doet ertoe. Aandacht voor persoonlijke essiprafke groei

is een belangrijke randvoorwaarde om je werk goed te doen. Medewerkers krijgen ondersteuning in de
vorm van coaching en persoonlijke ontwikkelingsplannen. Daarnaast kunnen zij via de
Marenlandacademie en persoonlijke arrangementen nasaheblgen. Pabostudenten, startende
leerkrachten en invallers worden vanuit ons stagebureau intensief begeleid en opgeleid.

Samenwerking

Kinderen groeien niet alleen door de kennis die ze opdoen op school, maar ook in wisselwerking met hun
omgevingMet de daling van het aantal inwoners op het platteland van Noordaastingen is er heel

wat aan het veranderen in onze omgeving. Dit heeft ook invloed op het aantal kinderen dat naar de

Schoolgids BS de Kronkelaar2aa20



basisschool gaat. Stichting Marenland werkt daarom actief saraeamdere kind organisaties uit de
regio om goed onderwijs te kunnen blijven bieden.

Ons adres:

Bezoek: Professor R.P. Cleveringaplein 3, 9901 AZ Appingedar-

Post: Postbus 126, 9900 AC Appingedam
0596 583320

onderwijsbureau@marenland.org

1.6 Het schoolgebouw

De basis van de huidige school is een functioneel schoolgebouw in honingraatvorm en bestaat uit vier
lokalen met in het midden een gemeenschapsruimte, waarin zich een kewk#iotheekbevinden. Vanwege
de fusie van de bolen, zijn er vier tijdelijke lokalen bijgeplaatst aan de voorzijde, in afwachting van de
nieuwbouw.

Het schoolgebouw is in beperkte mate geschikt voor minder validen.
De gemeenschapsruimte wordt voor verschillende doeleinden gebruikt: 0.a. alsevarai, voor
ouderavonden, voor muzikale vorming, toneelspel en als werkplek voor (groepjes) leerlingen.

Verder is er nog een personeelskamer. Aan de personeelskamer grenst een kopieerruimte en een
voorraadkast. Naast de personeelskamer is het kanv@ode directie.

Schoolgids BS de Kronkelaar2a@20
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Het bijgebouw (voormalige kleuterschool) heeft een lokaal met een hal en bergruimte. Het wordt gebruikt
als extra lokaaloor o.a. muzielhandenarbeiden naschoolse activiteiterAlle groepen van de school kunnen
gebruik maken van dezaverkhoek.

Voor het opbergen van het buitenmateriaal van de kleuters zijn er twee materialenbergingen die aan de
fietsenstalling zijn gebouwd.

Op het schoolplein bevindt zich een zandbak, tafeltennistafel, boombank, hockeyveld, voetbalveldje,
surprsebasket, basketbalunit, duikelrek, klimtoestel en een terras met twee zitbanken. Op het gras vinden
we een klimrek, glijbaan, evenwichtsbalk en een schommelstelling. Verder is het plein kindvriendelijk
ingericht, d.m.v. pleinstickers op de tegels.

Deschool heeft nieuwbouwplannen in een vergevorderd stadium. We verwachten in 2020 ons nieuwe gebouw te
kunnen betrekken op een andere (prachtige) locatie in het domugustus 2019 is de bouw gestart.

Impressie nieuwbouw 2020

Schoolgids BS de Kronkelaar2a@20
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2 Waar de dwol voor staat

2.1 Visie KC de Kronkelaar

Het is onze ambitie om de komende vier jaar te groegeneen reguliere school naar een kindcentrum.

Een organisatie waar middelen en mensen worden ingezet om in de Kronkelaar een samenhangend aanbod van
onderwijs en opvang te creéren voor kinderen tot hun twaalfde levensjaar. Alle medewerkers zijn over vier jaar zo
gepositioneerd dat hun expertise het meeste rendement geeft om de ontwikkeling van het kind en de organisatie
te stimuleren. Alle middelen in hkindcentrum worden zo ingezet dat er een structuur ontstaat waarbij er goede
begeleiding is voor kinderen met achterstand en kinderen met een voorsprong. Integrale samenwerking kan alleen
tot stand komen als er integrale aansturing is, we streven nagahisatie met 1 team en 1

eindverantwoordelijke voor het geheel.

In 2023:

Is er sprake van één MT die taken en bevoegdheden van KC de Kronkelaar breed verdeeld heeft
Zijn er doorlopende leerlijnen voor kinderen vah)

Is er een breed samenhangermh@od van activiteiten waaruit kinderen keuzes kunnen maken

Is er een ondersteunende structuur voor kinderen op meerdere niveaus

Zijn er goede scholingsmogelijkheden voor het personeel

Is er cognitieve en affectieve zorg voor kinderen vdr2 binnen @ muren van het schoolgebouw
gerealiseerd

Ouders en personeel zijn partners in de begeleiding / opvoeding / ontwikkeling

In het kindcentrum gaan we de doelen halen doordat we bestaande expertise binnen de verschillende
geledingen gaan delen en breed gd@azetten.

= =4 =4 -8 -4 =4

= =

In kindcentrum de Kronkelastaan wij voor een optimale ontwikkeling van ieder kind. Leerlingen, professionals en
ouders werken als educatieve partners om dit te faciliteren. We zijn een open en laagdrempelig kindcentrum voor
kinderen van 22 jaar.

Kindcentrum de Kronkelaar is de plek om te leren en te ontwikkelen. Opgroeien, ontwikkelen, spelen en leren gaan
hand in hand. Waar een kind hindernissen ervaart wordt het geholpen deze te overwinnen.

Leerlingen zijn (mede) eigenaar van ketproces. We zien hoog betrokken, actieve leerlingen werken in
betekenisvolle speetn leersituaties. ICT wordt gebruikt als veelzijdige bron van leren. We bieden een
leeromgeving die ingericht is op gedifferentieerd leren en hebben functionele wenrgstimgericht.

We bieden een brede ontwikkeling inclusief 21st century skills. Leerlingen ontwikkelen hun talenten en creativiteit
en laten dit zien.

Samen maken we er een fijne school van! Ons kindcentrum is een veilige plek waar kinderen bintesnen b
kunnen spelen en leren in een rijke, natuurlijke en uitdagende omgeving. Voor ons is iedereen uniek en ieder kind
wordt gezien.

We zien het kindcentrum als een m&@imenleving. We investeren in een duurzame relatie met het dorp en haar
inwoners yverenigingen en instanties.

We werken in het IKC samen onder 1 naam en als 1 team, onder 1 leiding. In dit team werken enthousiaste en
ruimdenkende professionals die de ruimte krijgen om hun eigen talenten door te ontwikkelen en kunnen inzetten.
De professionele dialoog vindt plaats op de werkvloer.

2.2 Missie KC de Kronkelaar:

Bovenstaande visie leidt tot de volgende formulering van onze Missie:

Worden wie je bent in Kindcentrum de Kronkelaar!

Schoolgids BS de Kronkelaar2aa20



2.3 Onze identiteit
Kindcentrum de Kronkelaar:
1 Vormt een basis voor alle kinderen in Wagenborgen en omgeving, verankerd in het dorp en in de regio
1 Is toegankelijk voor alle leerlingen, waar iedereen wordt gezien, een plek heeft en zich thuis voelt. Waar
leerkrachten ervan bewust zijn dat elk kimdek is en de begeleiding daarop afstemt. We willen
laagdrempelig zijn voor zowel kind als ouder. Een kind dat zich prettig en veilig voelt op school staat meer
open voor het leerproces.
Kindcentrum de Kronkelaar is een plek voor ontmoeting:
Wij latende kinderen kennismaken met een veelheid aan levensbeschouwingen. Onze school kent verschillende
vormen van dagopeningen, maakt gebruik van een stiltemoment tijdens de lunch, heeft uren voor

levensbeschouwelijke vorming en viert bewust belangrijke netigiteesten, waaronder het kerstfeest en Pasen.
Op onze school werken leraren met verschillende levensbeschouwelijke achtergronden.

Concreet uitgewerkt betekent bovenstaande het volgende:

1 Elke dag is er een moment van bezinning, aandachtwaioer leeft en speelt in de wereld en de naaste
omgeving. Dit gebeurt in de groep door de eigen leerkracht. De school laat kinderen kennismaken met de
verschillende levensbeschouwingen in de wereld, stimuleert hen daarover in gesprek te gaan, waarbij
ieder elkaar in zijn waarde laat.

De christelijke en openbare identiteit zullen beiden herkenbaar zijn op school.

Alle leerkrachten gebruiken dezelfde methode voor levensbeschouwing (Trefwoord).

Aan het eind van de dag sluit de leerkracht de dag af meinderen.

Vieringen: alle vieringen zijn gezamenlijk. Bij de religieuze feesten (zoals Pasen en Kerst) kunnen zowel
Bijbelse als niet Bijbelse aspecten aan de orde komen. De voorbereiding van deze feesten gebeurt door
leerkrachten in samenspraak en sanwerking met ouders (identiteitscommissie en oudercommissie).

=A =4 -4 =4

brandweerdag 2018
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2.4 Veiligheicen KIVA
Kinderen, ouders en personeelslederelen zich bij ons veilig door:

U Duidelijke regels en afsgtan

U Gelijkwaardig met elkaar omgaan

U Aandacht voor positieve omgang met elkaar/aangedten door middel van het KIVArogramma.

U Openheid en eerlijkheid
*KiVa is een schoolbreed programma, gericht op positieve groepsvorming en het versterfersociale
veiligheid op basisscholen. KiVa stimuleert de sociale vaardigheden en de sociaal emotionele ontwikkeling
van kinderen. Daarmee wordt de sociale veiligheid op school versterkt en worden groepsproblemen
zoals pesten effectief tegengegaan.rigin KiVa ligt de nadruk op de groep als geheel en dus niet op

specifieke individuen.

Ons motto luidt dan ookl & + YSY YI 1Sy A2 SN SSy FAacyS a0Kz22ft @I yHQ

2 SN] Sy YSi {yl LWSGX Programmeren met Dash
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2.51dentiteitscommissie
Als een openbare en een christelijke school het voornemen hebben te fuseren, maakt dat emoties los. Vele
jaren is men immers gescheiden opgetrokken. leder met een eigen snaatschappelijke, culturele en
levensbeschouwelijke achtergrond. Neem dgathi in sommige gevallen er sprake was van concurrentie. Het is
daarom van belang dat verschillen worden onderkend, dat er tijd moet worden genomen naar elkaar toe te
groeien en samen verantwoordelijk te worden voor het onderwijs in de samenwerkingsschool
LYy RS dzZAd@2SNRAYy3 12YSy S (lyaSysz Y23StA21KSRSy Sy
onderwijs en de onderlinge samenwerking. Uit ervaring blijkt dat het samenwerken in eerste instantie
moet gaan over de cultuur.

i Onze beelden en pezpties.

U Onze onderwijstraditie.

U Onze historie in deze school.

U0 Onze visie op onderwijs.

U Onze visie op leren en vorming.

U Onze identiteit, wat meer is dan levensbeschouwing.

Basisschool De Kronkelaar:
0 Vormt één dorpsschool in Wagenborgen, wexd in dorp en regio;
U . Sadrld dzadG SSy G4SFY Sy w3aSySy3aRS aANRSLISyQT
U Doet recht aan zowel de openbare als de christelijke identiteit;
U Alle kinderen zijn welkom;

Het team van onze school bestaat uit zowel leerkrachten met een openbare als eelijkériste
achtergrond.

Werken aan en in een samenwerkingsschool betekent samen doen en loslaten. Het vraagt
veranderingsbereidheid van elke deelnemer.

De identiteitscommissie is belast met het bewaken van de identiteit van de school. De bovenstaande
punten vormen hierbij het kader. De identiteitscommissie bespreekt de naleving hiervan en kan gevraagd
en ongevraagd advies uitbrengen aan de directie en/of schoolbestuur over identiteitsvragen.

Wanneer u als ouder hier vragen en/of opmerkingen over lieeftoent u van harte welkom bij één van
de leden van de identiteitscommissie:

Nynke Beltman, Ina Maas, Pieter Prins, Liesbeth Schoenmaker, Esther vanBedien van der West

NA
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3. Schoolregelen afspraken

De schoolregels zijn bepaald door testm. Deze regels worden in de eerste schoolweek na de
zomervakantie met de klas besproken. De schoolregels zijn gebaseerd op veiligheid, rust, orde en
structuur.

We willen nieallesh y SSy NB3ISt @l aidtS33Sys wW3aSin@gpynR OSNBGFYRQ Aa
Vandaaruit spreken we kinderen aan. Ons doel is om niet alleen een fijne en veilige sfeer te creéren op

school en in de klas maar ook om kinderen bewust te maken van zichzelf, de ander en de omgeving zodat

zij ook in andere situaties buite®@&K 2 2f RA G WwW3AST 2y RS OSNERGlIYRQ (dzyySy (2851

Dit proces is steeds in ontwikkeling en vraagt gedurende het schooljaar aandacht en bijsturing van de
leerkracht.

De regels en afspraken worden regelmatig in de klas aan de orde gesteld. De schoardgelgeder

jaar op de actualiteiten aangepast. De schoolregels zijn positief gesteld. De klassenregels en pleinregels
liggen in het klassenboek van derkeachten ter inzage, de regels kunnen worden ondertekend door de
leerkracht en de leerlingen.

Onderstaande schoolregels worden gebruikt en naar eigen wens van de leerkracht/groep uitgebreid. De
regels hangen op zichtbare plekken in het schoolgebouw.

- We raken elkaar niet. (Niet met woorden en niet met daden)
- We luisteren naar elkaar

- We weken en lopen rustig in school Gespmen!
- We helpen elkaar

- We zijn zuinig op onze school
- We houden het samen netjes

3.1 Huishoudelijix afspraken

U we lopenin de school.

de achteringang is voor de groepetirhh 4 en de vooringng is voor de groepest/m 8.

0 Inloop: om 08.00 uur worden de deuren geopend en start de inlo@pkiBderen mogen vanaf 08.00 uur
naar binnen om in de klas iets te gaan doen, te werken aan hun weektaak of om iets te laten zien aan hun
ouders.Ouders zijn dus van harte welkoidéins de inloop.

U de leerkrachten zijn 0i8.00 uur aanwezig in hun lokalen verwelkomen de kinderen.

wanneer de bel gaat voor de aanvang van de lessen, worden ouders verzocht het klaslokaal direct te

verlaten.

de fietsen worden netjes in de rekken gezet.

laarzen errolschaatsen etdlijven voor in de hal staan

speelgoedmessen, speelgoedpistolen en dergelijke zien we niet op school.

we adviseren u om de kleding van uw kind te voorzien van een naam.

vanwege de veiligheid is het wenselijk geen slippeste dragen op het schoolplein.

mobiele telefoons mogen niet in de school en op het schoolplein gebruikt wételerij deze voor

onderwijs gerelateerde zaken mogen worden gebruikt op aangeven van de leerkrachten)

c: HE i

[ eI et ant-RNN ent- BN et e
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3.2 Eten en drinken
- voorverpakteten en drinken is niet gewenst: dus graag beker en broodtrommel.

- wij stimuleren de ontwikkeling van gezond eetgedrag en verzoeken u om de kinderen gezond eten mee
te geven naar school. Dus geen snoep, chocolade, ranja en limonades.

3.3 Trakteren

We verzoeken u om de kinderen bij verjaardagen bij voorkeur niet op snoep te laten trakteren; de
leerkrachten graag hetzelfde als de leerlingen. Sommige kinderen zijn gevoelig voor toevoegingen, zoals
kleurstoffen e.d. Bij traktaties is het wenselijk deze toevoegingen te vermijden.

3.4 Eten tussen de middag

We werken met een continuroosteritoudt ondermeer in dat uw kind tussen de middag luncht op

school. Dit doen we in het eigen klaslokaal samen met de leerkracht.

De kinderen nemen zelfdr2 RS FNHzZA G Sy YSt 1kl FNYySYSt] YSSod 5AG Iy ¢
gezet.

Om het lunchen zo goed mogelijk te laten verlopebben we het volgende afgesproken:

- Er wordt gezamenlijk met de leerkracht in de klas gegeten.

- Voordat er gegetekan worden wachten we eerst tot iedereen klaar is, en is er een stiltemoment.

- Je tafel moet leeg zijn.

- Probeer zoveel mogelijk je lunch op te eten, wat je niet opeet neem je
weer mee naar huis.

- Na het eten doe je het eetgerei weer in de tag@im je je tafel op. Tassen aan de kapstok of in de
manden.

- Broodtrommels etc. graag voorzien van naam
- Afval doe je in de prullenbak.
-Na 12.15 uur ga je buiten spelen

-Om 12:30 uur beginnen de lessen weer

Neem gezonde voeding meeanachool.
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3.5 Postbuszaken

In de lokalen van de groepen 4t/m 8 bevinden zich postbussen. Deze bussen kunnen gebruikt worden
door de leerlingen voor:

- ldeeén.

- Je mening geven over de gang van zaken in school of in de groep.
- Problemervan persoonlijkeof meer algemene aard op te schrijven.
- Positieve zaken te benoemen.
- Negatieve zaken te signaleren.

Eén keer per week worden postbuszaken besproken in de klas. Om belangrijke zaken te bespreken wordt
vooraf toestemming gevraagadmde betreffende leerling(en).

3.6Leerlingenraad

Een leerlingenraad is een groep enthousiaste leerlingen gekozen uit en door de leerlingen van de groepen
6 t/m 8. Zij zetten zich in voor een goede en prettige gang van zaken op onze sehisdbelangrijk dat
de school luistert naar wat leeft onder onze leerlingen. De leerlingenraad praat daarom regelmatig met
een of meer vertegenwoordigers van de school over onderwerpen die voor allen van belang zijn.

Waarom een leerlingenraad?

w ®&lingen hebben een eigen stem binnen de schoolorganisatie, zodat ze weten dat ze

meetellen
w 58
w 58
w 58
w 58

f SSNI Ay3aSy YI 1Sy aLStSyRSNBA2a& {Syyra YSi
0SUNRB{{1SYKSAR @Iy tSSNIAy3ISYy g2NRG 06S@2N
BSNI vy i 62 B kaked dtdbbevorded® 2 NJ &

fwéré &kh Betédnzicht in de organisatie van de schogebijacht

wDe kvaliteit van de schoolorganisatieordt bevorded

w

w

5

S

f SRI&Iinkef B rfalistisch en haalbaar is
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4 Het onderwijs
4.1 Organisatie van het onderwijs

De 8 groepen van onze school zijn verdeeld over 8 lokalen met ieder vaste groepsleerkrachten (max. 2).

De gemiddelde groepsgrootte bedraagt ongeveer 22 leerlingen per groep. thbeljgar 209-2020

kunnen we 8 groepen formeren. In de toekomst zullen er mogelijk 1 of meer combinatiegroepen worden
geformeerdDit is noodzakelijk wegens het aflopen van de extra gelden die de school heeft ontvangen na de fusie
(4 schooljaren).

4.2 Samenstelling team

Bovenste rijleneke Cammans (4) Ingeborgh Huis (3) Ina MaasthitjBrAhlers (onderwijsassistent/conciérge)

Midden Mirjam Kuiper (2a) Betty Westerhuis (6) leneke Wolt (invallkr.) Arjan v.d. Kooi (directeur) Roeland Bosch (8
Zittend:Mandy Hiemstra (4 en 6) Liesbeth Schoenmak&rdgi 5) Karin van Dijk (7 en 8) Saskia Krans (7)

Niet op de fotoEllen Kingma (2b) Liesbeth Melles (intern begeleider) Evelien v.d. West (3)

De directie( H.J. v.d. Kooi; Arjan)

De dagelijks leiding op de Kronkelaar ligt bij de directeur, hij heeft een integrale verantwoordelijkheid.
Dit betekent dat hij verantwoordelijk is voor de school, zowel wat betreft het onderwijsinhoudelijk beleid,
het personeelsbeleid, de kwaliteitszorg als hedritiéle beleid. De directie onderhoudt de exteendnterne
contacten mebijvoorbeeldhet bestuur, de medezeggenschapsraad, de aadecommissie en andere
instanties.

Interne begeleidingnevr. Liesbeth Melles

De interne begeleiding is er voor l@erlingen die speciale aandacht en zorg nodig hebben. Ook maken ze
samen met de groepsleraar werkplannen voor deze kinderen. De interne begeleiding cotrdineert voor het
team voor alle zaken aangaande de zorg en ondersteuning.

Conciérge / onderwijsasgént: Mevr. Brechtje Ahlers

Vakleerkrachgn voor gymnastiek : Danny Schudden Maaike van Leusden
Vakleerkracht muziek: Erik v.d. Veen

Schoolgids BS de Kronkelaar2a@20
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4.3De activiteiten voor de kinder¢hoofdpunten)

In de groepen 1 tot en met 4 werken we meteemtd ANR § SNBE 062 OSNJ 2S LISt Sy
per jaar. We willen de kinderen in deze leeftijdscategorie een ambitieuze en veelzijdige
leeromgeving bieden waarin zij op allerlei manieren (spelenderwijs) in aanraking komen

met het thema. Samenwerking, actief bezjig en ontdekken zijn kernwaarden.

Speciaal Wagenborger Astronauten Team (thema ruimte-2018)

4.3.1Activiteiten in de onderbouw, groep 1 en 2

In de onderbouw spelen en werken de kleuters in hoeken en in groepjes. Dit doen we met de
peuter/kleutermethode Onderbouwd (ingevoerd in augustus 2016).

Leren en bewegen is bij de kleuters onlosmakelijk met elkaar verbonden. Kleuters leren tijdens hun spel.

Methode Onderbouwd

Onderbouwd is een methode voor peuters en
kleuters. Een methodeestaande uit tastbare,
kleutereigen materialen waarmee kinderen
handelend kunnen leren.

Speels werken aan doelen

Kleuters kunnen niet lezen, niet schrijven en zich mondeling nog niet zo goed uitdrukken. Maar spelen
kunnen zij als geen dar. Er bestaat een duideliferbandtussen spelen en het opdoen van kennis.

Door middel van het spelen van een spel kan een kind beoogde leerdoelen behalen. Het zorgt ervoor dat
kleuters op een ontspannen manier kennis vergaren die zij in de volgemgeg nodig hebben om de
leerstof te kunnen begrijpen. Grondbeginselen van taal, rekenen en schrijven worden zo eenvoudig
aangeleerd. Het speels, bewust en doelgericht stimuleren van de ontwikkeling van kinderen vormt de
basis van Onderbouwd. Een gakxmbrdacht(leer-)aanbod zorgt voor de nodige prikkels, die een belangrijke
voorwaarde vormen voor leren.
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Speels leren met concreet materiaal
Voor het spelenderwijs leren maakt Onderbouwd gebruik van:

1. Handpoppen: maakt het doel herkenbaar.
2. Ontwikkelingsmateriaal: maakt het doel tastbaar.

Het gebruik van poppenspel in het Onderbouwd maakt het doel herkenbaar voor kinderen. Voor elk doel
is er een aparte handpop. Zodra Arie de Letterkanarie in de les verschijnt, weten kinderen feidlipos da
iets gaan 'leren’ over letters. Arie zorgt voor een verrassend eenvoudige prikkel en pedagogische
veiligheid. Door de spannende en grappige gebeurtenissen wordt makkelijker geleerd. Het kleuterbrein
wordt opengezet voor de leerdoelen van het okkmlingsmateriaal. Als kinderen de spannende

avonturen met de handpop hebben gehad, geeft de juf les over het doel. Er wordt dan gewerkt met
ontwikkelingsmateriaal. Dit maakt het doel tastbaar.

Ouders en Onderbouwd

Wij vinden het belangrijk dat oudebetrokken worden bij wat er in de groep van hun kind gebeurt.
Hoe meer ouders weten over en geinteresseerd zijn in de activiteiten op school en hierover thuis met hun kind
praten, des te meer zal het kind op school gemotiveerd zijn goed mee te doen.

We geven als er een nieuw thema begint een Nieuwsbrief uit. Hierin vindt u het onderwerp van het thema met de
bijpbehorende liedjes, versjes en woordpakket. Ouders kunnen helpen de leertijd van hun kind te vergroten door
thuis in te gaan op wat hun kindde groep heeft geleerd. Bijvoorbeeld door samen een tekening of een werkje te
bekijken, door een spelletje te doen, door versjes of liedjes te herhalen of door een verhaaltje voor te

lezen. In de nieuwsbriefalouders bij elk project krijgen, staan gegties voor activiteiten thuis.

4.3.2.Basisvaardigheddiezen, schrijven, taal en rekengmpep 3 en 4

De oudste kleuters gaan na de zomervakantie naar groep 3 van de middenbou
ochtenduren worden gebruikt om heel gestructureerd met de metinaeg werken.

[0} =N
w

VL 4 . : Ly 3INBRSLI o &
= g R (530
I lezen.

Binnen de methode is daarnaast aandacht voor luisteren, spreken, begrijpend lezen, leesbevordering, spelling en
creatiefschk 29S8y ® 58 YSGK2RS &a+SAtA3a [ SNBy [S1Syé¢ o6ASRG SSy
andere leesboekjes, werkbladen, ringboekjes, woorddoosjes en klikklakboekjes. Hierdoor is het

taal/leesprogramma zeer afwisselend en uitnodigend voor deskémd

. A2 RS YSiK2RS K22NIi SSy O2YLJ]zi SNILINRPINI YYI® 5A0 af dzid
[T Syéd 180 6ASRG RS 1AYRSNBY RS Y238tAc2]1KSAR 2L) 88y
met het taal/leesprogramma. De software bigt digitale schoolbord* (verder in dit document afgekort

tot digibord) ondersteunt het proces van leren lezen op een gevarieerde, uitdagende wijze. Via een

nieuwsbrief houdt de school de ouders op de hoogte van wat de kinderen in groep 3 aangelgeten kri

met betrekking tot het leren lezen.

In de groep 4 wordt elke dag een half uur besteed aan het technisch\kmerhet voortjezet technisckezen

3SoNHA]1SY 65 RS YSGK2RS acAvyoz$1028¢0 [SSNIAy3ISy 5618
* (owerzicht AVI niveau)
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Groep 3

v |
Groap 7
E7

Groep 8

Zij maken boekbeschrijvingen over de boeken die ze
gelezen hebben. Ook is er in de groepen aandacht
voor boekpromotie en zijn er afwisselende leesvormen
zoals mandjeslezen en dHagzen.

Voor rekenen gebruiken we de methode

a

GGetalSYy wdzZA YG S 2dzyA2NET Yy ASdz

Om goed te leren rekenen, heb je herhaling nodig in
een duidelijke structuur.

Getal & Ruimte Junior gebruikt daarom een heldere en gestructureerde rekendidactiek met aandacht voor één
onderwerp en duidelijke rekenstratiegn. Kinderen krijgen iedere dag instructie en gaan in kleine stapjes van
oefenen naar toepasserietal & Ruimte Junior biedt duidelijke en altijd werkende strategieén en elke dag is er
tijd voor automatiseren en memoriseren. Kinderen komen sneller yerdeder onvegen. Dit geeft
zelfvertrouwenHet bijbehorende software programma voor het digibord en de oefensoftware ondersteunen het

rekenproces.

+22N) A0KNA 2GSy 62NR0G RS

Pennenstreken brengt kinderen op een speelsaitnodigende wijze de technische vaardigheden van het
schrijven bij. Het is een kindvriendelijke methode waarmee kinderen met plezier leren schrijven met als

doel een vlot en vloeiend maar vooral duidelijk.

4.3.3Het onderwijs aan de oudere kirén in de groepen 5t/m 8

In de groepen 5 t/m 8 komen de vertrouwde vakken als lezen, taal, rekenen en schrijven aan de orde.
Daarbij wordt veel aandacht besteed aan de creatieve, sociale, emotionele en lichamelijke ontwikkeling

van de kinderen.

Vanaf het schooljaar 2038019 werken dgroepen 58 zoveel mogelijk digitaal via Snapaah de vakken
rekenen, spelling en technisch lezAhe leerlingen hebben een eigen laptop ter beschikking.

Ly RS 3INRSLISYy n kY y 6SNISETAS YSG RS GFHFfYSGiK2RS

Taalactief staat voor kwaliteit en resultaat. Taalactief biedt de zekerheid van optimale leerresultaten.
Differentiatie op 3 niveaus is standaard bij Taalactief. De methode besteedt ook veel aandacht aan
woordenschat en ondersteunt opbrengstgatizverken. In de methode wordt verder aandacht besteed aan
spreken, luisterergchrijvenspellen stellen,taalopbouwentaalgebruik. De methode is onderverdeeld in twee
leergangen voor taal en spelling die naadloos op elkaar aansluiten.

Indegroeper Sy y g2NRG RS 9y3asStasS aGrlrt FFry3So2RSy @Al RS

zich aan het oriénteren om in meerdere leerjaren de Engelse taal aan te bieden.

De beheersing van de instrumentele vaardigheden, zoals kunnen lezen, schrijMammén uitdrukken

in mondelinge en geschreven taal en kunnen werken met getallen, is voor kinderen van wezenlijk belang.
Het wordt door ons gezien als belangrijke voorwaarde voor de verwerving van kennis over de wereld en
het zich creatief kunnen uitdkken. Aardrijkskunde, geschiedenis, werken met computers, Engels,
expressieactiviteiten, muziek, gymnastiek, Natanrmilieueducatie, geestelijke stromingen,

staatsinrichting, gezondheidsvoorlichting en opvoeding komen evenwichtig in ons ondegrajspna

aan bod.
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